
 

 

 

COMMUNICATIEPLAN 

 

OR DOEL:  ONDERWERP:  

     Organisatie:    

 Communicatiedoel Doelgroep(en) Inspanning 

doelgroep(en) 

Middel(len) Taken/ acties Wie Wanneer/ 

tijdspad 

Evaluatie: 

proces/ 

resultaat 
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Bron: CAOP medezeggenschapstraining ‘Communicatie met de achterban’, zie: www.caop.nl/opleidingen  


